ANEXO IV

PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO- 2023
RELATORIO DE GESTAO (Art. 102,§ 32) da IN 20/2015.

I - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagdes Gerais:

Entidade: ASSOCIACAO DOS MUNICIPIO DA REGIAO SERRANA - AMURES
CNPJ: 83.227.777/0001-10

Endereco: Rua Otacilio Vieira da Costa, 112

Telefone: (49) 3224.4800

E-mail: amures@amures.org.br

Sitio Eletronico:

www.amures.org.br

b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

Estagiario
Engenharia

Presidéncia

Secretaria
Executiva
Engenharia R Assessoria Assisténcia Assessoria Assessoria Asseds“’”a Movimento —— Servigos i
Civil et Juridica Social de Projetos de Imprensa 8. Econémico actetane Gerais arorsta.
Informatica
——— Auxiliar Tec. Estagiario Estagiario
pagran Contabil Juridico Comunicagéo
Auxiliar
Topografia
Arquitetura
Assessoria
Geo
Desenhista

c) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Anita Garibaldi — Lei Municipal n2161/68 de 21 de agosto de 1968.
Bocaina do Sul — Lei Municipal n? 135/99 de 04 de junho de 1999.

Bom Jardim da Serra — Lei Municipal n2 970/05 de 15 de dezembro de 2005.
Bom Retiro — Lei Municipal n® 261/68 de 19 de setembro de 1968.
Campo Belo do Sul — Lei Municipal n2 141/68 de 26 de setembro de 1968.
Cap3do Alto — Lei Municipal n2 301/09 de 14 de setembro de 2009.

Cerro Negro — Lei Municipal n2 387/06 de 15 de margo de 2006.

Correia Pinto — Lei Municipal n2 488/93 de 26 de abril de 1993.

Lages — Lei Municipal n® 187/68 de 20 de setembro de 1968.

Otacilio Costa — Lei Municipal n2 1593/06 de 25 de abril de 2006.

Painel — Lei Municipal n2 005/97 de 10 de janeiro de 1997.

Palmeira — Lei Municipal n2 030/97 de 12 de setembro de 1997.

Ponte Alta — Lei Municipal n? 203/73 de 20 de junho de 1973.

Rio Rufino — Lei Municipal n2 007/93 de 04 de janeiro de 1993.

S30 Joaquim — Lei Municipal n2 639/68 de 28 de agosto de 1968.

S30 José do Cerrito — Lei Municipal n® 729/07 de 23 de maio de 2007.
Urubici — Lei Municipal n2 401/97 de 12 de junho de 1997.

Urupema — Lei Municipal n2 796/11 de 27 de setembro de 2011.
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ESTATUTO SOCIAL
SEGUNDA ALTERAGCAO

TiTULO |

DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE
OBJETIVOS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO E SEDE

Art. 12 -A Associagdo dos Municipios da Regido Serrana — AMURES - é uma entidade com personalidade juridica, de direito
privado, sem fins econdmicos e com duragdo indeterminada, visando o desenvolvimento e a integragdo administrativa,
econdmica e social dos Municipios que a compdem, regendo-se pelo presente Estatuto.

Art.22 - A Associacao é constituida dos Municipios seguintes: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom Retiro,
Campo Belo do Sul, Capdo Alto, Cerro Negro, Correia Pinto, Lages, Painel, Palmeira, Ponte Alta, Otacilio Costa, Rio Rufino, Sdo
Joaquim, S3do José do Cerrito, Urupema e Urubici, e de futuros Municipios que vierem a ser criados por fusdo, incorporacdo,
adesdo ou desmembramento na regido de abrangéncia da AMURES.

Art. 32 - A sede e foro da Associagao serd a cidade de Lages, Estado de Santa Catarina, na rua Otacilio Vieira da Costa, n? 112,
centro.

Art. 42 - A Associacdo atuara em regime de intima cooperagdo com as entidades congéneres e afins, bem como, drgdos
estaduais, federais, e entidades publicas e privadas.

Paragrafo Unico - A AMURES n3o remunerara os membros da Diretoria e n3o distribuira lucros, dividendos ou remuneracdo de
qualquer espécie aos seus associados.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 52 - Além dos objetivos previstos na legislagdo vigente, artigo 114, § 32 da Constituicdo de Santa Catarina e respeitadas as
autonomias municipais, a Associagdo tem por objetivos e finalidades:

| - ampliar e fortalecer a capacidade administrativa, econémica e social dos Municipios, visando:
a) Nas atividades meio:

1 - auxiliar a administracdo dos municipios associados a promover a moderniza¢do administrativa, através da
reorganizagao dos servigcos publicos municipais;

2 - promover a discussdo da legislacdo tributaria, de pessoal, Lei Organica e outras leis basicas municipais,
visando sua uniformizagdo nos Municipios associados;

3 - assessorar na articulagdo com as Camaras de Vereadores dos Municipios associados visando a adogdo de
medidas legislativas que concorram para melhoria das administragdes municipais;

4 - mobilizar os Municipios, visando defender e reivindicar os interesses das administragdes municipais da
Microrregido, junto as demais esferas de Governo, bem como frente a sociedade;

5 - assessorar os Municipios associados, na adogdo de politicas econGmicas, fiscais e administrativas;

6 - estimular e incentivar a elaborac¢ao de planos governamentais visando orientar a elaboragao de Projetos de
Lei Orcamentdrios — PPA, LDO e LOA;

7 - coordenagdes para a elaboragdo e implementagao de planos locais e regionais integrados na Microrregiao;

8 - participar de convénios e contratos para financiar a elaboracdo e implementacdo de estudos, planos,
projetos e programas de interesse dos municipios associados.

b) Nas atividades fim:
1 - estimular a sustentabilidade e o bom uso dos recursos naturais renovaveis;

2 - auxiliar e estimular a discussao e a implementagdo de politicas publicas visando o desenvolvimento local e
regional, junto aos municipios associados;

3 - assessorar na elaboragdo e execucdo de planos, programas e projetos relacionados com:

a) Educacdo, saude publica, assisténcia social, habitacdo, cultura, esporte, turismo, agropecuaria,
meio ambiente, finangas e tributagao;

b) Servicos urbanos, obras publicas e outros;



c) Transportes, comunicagdes, eletrificagdo e saneamento basico.

4 - incentivar e auxiliar a implantacdo de um sistema intermunicipal de transportes e comunica¢des na
Microrregido;

5 - promover iniciativas para elevar as condi¢Ges de bem estar econdémico e social das populagdes rurais da
Microrregido;

6 - planejar, coordenar, orientar, controlar e executar as politicas de pesquisa agropecuaria e difusdo de
tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensdo rural a produtores rurais nos
municipios associados;

7 - desenvolver e executar projetos no setor cultural, estimulando ou executando a produgdo, a distribuicdo e
0 acesso aos produtos culturais através de CDs, DVDs, espetaculos musicais, teatrais, de danca, filmes e outras
produgdes na area Audiovisual, exposi¢Oes, livros nas areas de Ciéncias Humanas, artes, jornais, revistas, cursos e
oficinas na area cultural e afins; ainda agdes que visem proteger e conservar o patriménio histérico e artistico;
estimular a difusao da cultura brasileira e a diversidade regional e étnico-cultural, entre outras;

8 - incentivar, organizar, apoiar, patrocinar e promover projetos desportivos e para desportivo nos municipios
filiados, como jogos, campeonatos, copas, dias atléticos, formacdo de selegdes e outras competi¢des visando o
incentivo das atividades esportivas;

9 - promover a¢Ges de defesa, preservagao e conservagdao do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel através de articulagao dos seus municipios ou diretamente realizando atividades de pesquisa, capacitagao,
projetos de licenciamento de atividades ou recuperac¢do de dreas degradadas;

10 - realizar atividades em promog¢do do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza e
promogdo da segurancga alimentar e nutricional;

11 - promover agles e projetos que visem a promogado da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores universais;

12 - realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

13 - apoiar os processos de modernizagdo tributaria municipal, praticar consultoria e apoio a fiscalizagao e
atividades de melhoria tributaria aos municipios filiados.

Il - promover, incentivar, viabilizar a cooperagao intermunicipal e intergovernamental, visando:

a) Divulgar na Microrregido, as normas e exigéncias dos 6érgdos publicos e instituicdes de assisténcia técnica e
financeira dos Municipios;

b) Conjugar, estimular, coordenar a utilizacdo de recursos técnicos e financeiros da Unido, Estado e Municipios
associados, mediante acordos ou contratos intermunicipais para solugdo de problemas socioeconémicos comuns;

c) Estimular e auxiliar na organizacdo de Fdruns de Secretarios Municipais, nas diversas areas de atuacdo dos
municipios, visando ag¢des integradas;

d) Reivindicar a descentralizagdo dos servigos publicos estaduais e federais, garantindo aos municipios recursos para
a prestacdo destes servigos;

e) Estimular e promover o intercambio técnico-administrativo no plano intermunicipal integrado;

f) Elaborar estudos e levantamentos sobre os problemas e potencialidades da Microrregido que indiquem
prioridades para atendimentos pelos poderes publicos.

TiTuLo Nl

DA ORGANIZACAO DA ASSOCIACAO
CAPITULO |

DOS ORGAOS

Art. 62 - A Associagdo dos Municipios da Regido Serrana - AMURES, tera a seguinte estrutura organizacional:
| - Assembleia Geral
Il - Diretoria Executiva
Il - Conselho Fiscal
IV - Secretaria Executiva
V - Unidade de Apoio Administrativo e Técnico
VI -Consércios

VIl - Conselho Consultivo



CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 72 - A Assembleia Geral da Associagdao dos Municipios da Regido Serrana - AMURES é constituida pelos Prefeitos ou seus
substitutos legais.

Art. 82 - A Assembleia Geral é 6rgdo soberano em suas decisdes.

Art. 92 - A Assembleia Geral reunir-se-a na sede da Associagdo ou em qualquer um dos Municipios associados, previamente
escolhidos.

Art. 10 - As reunides realizadas na sede da Associagdo serdo presididas pelo seu Presidente.

Art. 11 - O “qudérum” exigido para realizagdo da Assembleia Geral sera no minimo de 50% (cinquenta por cento) dos Municipios
associados.

Art. 12 - Somente terdo direito a voto, para elei¢cdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, os Prefeitos Municipais ou quem
os estiverem substituindo no exercicio do mandato.

Art. 13 - E vedada a representacdo extramunicipal.

Art. 14 - As deliberagGes da Assembleia Geral, exceto nos casos previstos nos artigos53, 64 e 68, deste Estatuto, serdao tomadas
por maioria simples dos Municipios associados presentes.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal somente serdo destituidos mediante o voto favoravel de dois
tercos dos municipios associados em assembleia especialmente convocada para essa finalidade em primeira convocagao ou
com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 15 - As decisOes normativas da Assembleia Geral tomarao a forma de “resolu¢des”, numeradas anual e sequencialmente,
devendo o numero de ordem vir acompanhado dos dois ultimos algarismos indicativos do ano de referéncia.

Art. 16 - Poderdo participar da Assembleia Geral, sem direito a voto, os Vice-Prefeitos e Vereadores dos Municipios associados,
pessoas de organismos publicos ou privados, especialmente convidados pelos representantes dos Municipios e pela Diretoria da
Associagao.

Art. 17 - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 18 - As Assembleias Gerais Ordinarias serdo em numero de 6 (seis), durante cada exercicio, realizadas, entre os meses de
fevereiro a dezembro e sua convocagao devera ser feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 19 - A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada sempre que haja matéria urgente para ser deliberada, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, por iniciativa do Presidente da Associa¢do, garantido a um quinto dos associados o direito
de promové-la.

Art. 20 - Os Municipios que solicitarem convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria deverdo formalizar o pedido ao
Presidente da Associacdo, relatando os motivos e indicando os assuntos a serem tratados.

Art. 21 - E de competéncia da Assembleia Geral:
| - deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da Associa¢do;

Il - estabelecer a orientagdo coletiva da Associagdo, recomendando o estudo de solugdes para os problemas
administrativos, econ6micos e sociais da Microrregido;

Il - eleger, por votacdo secreta ou aclamagdo no caso de chapa Unica os membros da Diretoria: Presidente, os Vice-
Presidentes da Associac¢do, e Presidentes dos Consdrcios, pelo periodo de 1 (um) ano;

IV - eleger os membros do Conselho Fiscal, titulares e suplentes;



V - homologar o Plano Anual de Trabalho proposto pela Diretoria;

VI - homologar o quadro de pessoal técnico e administrativo da Associacdo, bem como os niveis salariais e de reajustes,
propostos pela Diretoria;

VII - fixar a contribuicao percentual sobre a arrecadagdo efetiva dos Municipios associados, para atender as despesas
de custeio, bem como, formagdo do Patriménio da Associagao;

VIII - apreciar as atividades desenvolvidas pela Associagao;

IX - homologar o Relatério Geral e a Prestacdo de Contas anual da Diretoria da Associagao, com parecer prévio do
Conselho Fiscal da Associacdo;

X - reformar o presente Estatuto na forma do disposto no artigo68;

XI - deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos Municipios associados ou da Microrregido;

XIl - deliberar sobre a destitui¢do e ou desligamento de associados;

XIll - deliberar sobre os procedimentos e a¢Ges a serem tomadas em relagdo aos associados inadimplentes;

XIV - contratar e exonerar o Secretario Executivo.

§ 12 - A eleicdo dos membros da Diretoria da Associacdo e do Conselho Fiscal serd realizada na primeira quinzena do més de
dezembro de cada ano sendo que o mandato ira iniciar no dia 01 de janeiro do préximo ano, finalizando em 31 de dezembro do
respectivo ano.

§ 22 - No primeiro ano de mandato dos prefeitos, a eleicdo para a Diretoria da Associagao e do Conselho Fiscal ocorrera nos
primeiros dez dias do més de janeiro, sendo que a convocagdo para a eleicdo ocorrerd até o dia 20 de dezembro do ano
anterior.

Art. 22 - No inicio de cada reunido da Assembleia Geral, a ata da reunido anterior deverd ser submetida a aprovagdao do
plenario.

Art. 23 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo executadas pela Secretaria Executiva, auxiliada pela Unidade de Apoio
Administrativo e Técnico, ou até pela propria Diretoria.

Art. 24 - A Assembleia Geral poderd constituir ComissGes Especiais para estudar e apreciar as proposi¢ées submetidas a
deliberagao do plenario.

Paragrafo Unico - Poder3o participar dos trabalhos das Comissdes técnicas, convidados especialistas nas matérias objeto de sua
constituigdo.

Art. 25 - Compete a Comissdo constituida pela Assembleia Geral:
| - emitir parecer sobre as proposi¢des para cuja aprecia¢do foi constituida;

Il - sugerir emendas ou substitutivos as proposi¢ées submetidas a sua apreciagao.

CAPITULO 1l
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26 - A Associagdo dos Municipios da Regido Serrana - AMURES é administrada pela Diretoria com auxilio da Secretaria
Executiva.

Art. 27 - A Diretoria Executiva compor-se-a dos seguintes membros eleitos pela Assembleia Geral:
| - Presidente;
Il - 12Vice-Presidente;

Il - 22Vice-Presidente.

§ 12 - O Presidente da Associacdo serd sucedido em caso de vacancia, e substituido nas suas faltas, licenca ou impedimento,
pelo 12 Vice-Presidente e este pelo 22 Vice-Presidente.

§ 22 - O Presidente da Associac¢do é o seu representante legal, podendo constituir procuradores com fim especifico.



Art. 28 - A Diretoria exercera suas fungGes administrativas através da Secretaria Executiva.

Art. 29 - S3o atribui¢Ges do Presidente da Associagao:

| - representar o CIS/AMURES ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou
convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, podendo esta competéncia ser delegada
parcial ou totalmente ao Secretario Executivo;

Il - presidir as reunides da Assembleia Geral, observado o disposto no art. 10 deste Estatuto;
1l - dirigir aos poderes competentes as reivindicagdes da Associagdo;

IV - firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas e privadas;

V - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;

VI - encaminhar as resolugdes da Assembleia Geral, quando for o caso, para estudo e pronunciamento dos técnicos da
Unidade de Apoio Administrativo e Técnico, e da Secretaria Executiva;

VII - constituir Grupos de Trabalhos com objetivos especificos e duragdo temporaria, com a participagdo de técnicos e
da Secretaria Executiva da Associacdo e de convidados especiais;

VIII - convidar técnicos de drgdos municipais, estaduais, federais e entidades privadas e profissionais liberais, para
participar dos Grupos de Trabalho previsto no item anterior;

IX - contratar, pessoal técnico e administrativo, mediante aprovagdo em reunido de diretoria e homologacdo em
Assembleia;

X - solicitar que sejam postos a disposicdo da Associacdo, servidores dos Municipios associados, sem 6nus para a
Associacdo; com o objetivo de prestar servigos exclusivamente para a associa¢do, apds aprovagao pela assembleia;

Xl - contratar, total ou parcialmente, a prestacdo de assisténcia técnica aos Municipios associados mediante
justificativa;

XII - autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros da Associa¢do, através de cheques bancdarios nominais,
juntamente com o Secretario Executivo;

Xl - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral;

XIV - promover a elaboragdo do Plano Anual de Trabalho, do Relatério Geral e da Prestagdo de Contas Anual da
Diretoria;

XV - convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto;

XVI - receber as proposi¢cdes dos Municipios associados para posterior encaminhamento a Assembleia Geral;
XVII - preparar a agenda dos trabalhos da Assembleia Geral;

XVIII - executar e fazer executar as deliberagctes da Assembleia e determinar a divulgacdo das mesmas;

XIX - submeter a Assembleia Geral, para aprovagdo, o Quadro de Pessoal técnico e administrativo da Associagdo, bem
como, a respectiva remuneragao;

XX - prestar contas a Assembleia Geral, no fim do mandato, através de Relatdrio Geral e Prestacdo de Contas Anual de
sua gestdao administrativa e financeira, com o parecer do Conselho Fiscal;

XXI - contratar e demitir o Secretdrio Executivo com aprovac¢do da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 30 - S3o atribui¢Ges da Secretaria Executiva:

| - organizar e supervisionar os servicos da Secretaria, zelando pela eficiéncia dos mesmos;

I - dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades do pessoal técnico e administrativo da Associa¢do;
Ill- representar oficialmente a Diretoria da Associagdo, sempre que credenciado;

IV - despachar os expedientes dirigidos a Associagao;

V - promover a arrecadagdo de recursos financeiros;

VI - movimentar recursos financeiros da Associa¢do, através de cheques bancdrios nominais, juntamente com o
Presidente, ou no impedimento ou falta deste, com o 12 Vice-Presidente ou com o 22Vice-Presidente;

VII - dar divulgagdo as deliberagGes da Assembleia Geral com prévia autorizacdo do Presidente da Associacgdo;

VIII - colaborar com o Presidente na elaboracdo do Relatdrio Geral de Atividades, bem como, na Prestacdo de Contas
Anual a serem apresentados ao Conselho Fiscal e posteriormente a Assembleia Geral;

IX - acompanhar as reunides de Assembleia Geral da Associa¢do, determinando a lavratura das respectivas atas;



X - determinar a prestagdo de assisténcia técnica aos Municipios associados;

Xl - organizar os Grupos de Trabalho incumbidos de estudar os problemas administrativos municipais, bem como, os
problemas socioeconémicos da Micro- Regido;

XIl - elaborar o Plano Anual de Trabalho da Associagdo e o Orgamento-Programa, em conjunto com a Presidéncia;

Xl - solicitar ao Presidente a contratagdo de técnicos e propor que sejam postos a disposicdo servidores dos
Municipios associados;

XIV - estabelecer e manter intercambio de natureza técnica e administrativa entre a Associacdo e entidades publicas e
particulares;

XV - executar outras tarefas que Ihe venham a ser atribuidas pelo Presidente da Associagdo.

Paragrafo Unico - O cargo de Secretério Executivo é de confianga da Diretoria Executiva observado o disposto no Art. 21, XIV,
cujos requisitos indispensaveis para o preenchimento de relevante fungdo é privativa de curso superior nas areas de afinidade
da administracdo publica, encontrando-se entre eles os de elevada capacidade técnica, idoneidade e responsabilidade.

CAPITULO V
DA UNIDADE DE APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO

Art. 31 - A Unidade de Apoio Administrativo e Técnico serd o drgao responsavel pela coordenagdo técnica e financeira das
atividades desenvolvidas pela Associagao, junto aos Municipios filiados, bem como das atividades burocraticas e administrativas
internas da entidade.

Art. 32 - A Unidade de Apoio Administrativo e Técnico compde-se dos seguintes setores:
| - APOIO ADMINISTRATIVO
a) Secretaria Executiva
b) Setor de Assessoria Contabil
c) Setor Administrativo
d) Setor de Informatica
e) Setor de Servigos Gerais
Il - APOIO TECNICO
a) Setor de Assessoria em Planejamento Urbano, Arquitetura e Engenharia
b) Setor de Assessoria em Movimento Econ6mico
c) Setor de Assessoria em Assisténcia Social
d) Setor de Assessoria em Turismo
e) Setor de Assessoria em Cultura
f)  Setor de Assessoria em Projetos e Convénios
g) Setor de Assessoria Fiscal
lll- APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO
a) Setor de Assessoria Juridica

b) Setor de Assessoria de Comunicagdo Social

§ 1° - Havendo necessidade e nos termos previstos no Regimento Interno, a Diretoria podera contratar outras assessorias
especificas, com homologac¢do da Assembleia Geral.

§ 2° - Os cargos necessarios a estruturacdo dos setores administrativo e técnico serdo estabelecidos no Regimento Interno.

§ 3° - As assessorias poderdo ser contratadas através de contratos como auténomos ou pessoas juridicas, ndo se
regulamentando tais contratagdes nos termos da Resolugdo 04/2018 - AMURES.

§ 4° - As Unidades de Apoio Administrativo e Técnico serdo dirigidas pela Secretaria Executiva.

Art. 33 - A Unidade de Apoio Administrativo é o érgdo responsdvel pelos servigos burocraticos da Associagao.



Art. 34 - Compete a Unidade de Apoio Administrativo, executar os servigos relativos a secretaria geral, expediente,
contabilidade, juridico, administragdo de pessoal e material, e outros que lhe forem conferidos, dentro dos objetivos da
Associacgao.

Art. 35 - A Unidade de Apoio Técnico é o 6rgdo responsavel pela prestagdo de assisténcia aos municipios associados nas
atividades meio e fim de suas administragGes direta e indireta, bem como pelas demais atribuicdes que lhe forem conferidas
dentro dos objetivos da Associagao.

Art. 36 - Para o desempenho de suas atribui¢des a Unidade de Apoio Técnico contara, dentro das possibilidades da Associagdo,
com um corpo técnico de nivel superior e médio, especializado nos diferentes campos de atividades.

Paragrafo Unico - Para auxiliar nos servicos poderio ser contratados estagiarios, conforme legislagdo vigente.

Art. 37 - Compete a Unidade de Apoio Técnico:

| - desenvolver e coordenar, juntamente com os técnicos dos Municipios, as atividades de planejamento em niveis
microrregional e municipal;

Il - coordenar, em nivel técnico, os interesses microrregionais, junto aos orgdos locais e entidades publicas, autarquias
e fundagdes; - prestar assisténcia técnica as administragdes dos Municipios associados, dentro dos setores apontados
no artigo 32;

Il - organizar sistema de dados e informag¢des dos municipios associados, visando a elaboracdo de programas setoriais
pelos municipios;

IV - organizar sistema de controle para avaliagdo dos resultados da agdo administrativa dos Municipios filiados;

V - promover intercambio técnico-administrativo entre os Municipios associados, para o estudo de solugdes de
problemas especificos;

VI - emitir pareceres sobre os assuntos especializados que lhe forem submetidos;

VII - executar outras atribui¢Ges dentro dos objetivos da Associagado.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 - O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos, e os respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,
devendo seu mandato coincidir com o dos membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de um ano, podendo ser reeleitos.

Art. 39 - Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados.

Art. 40 - Ao Conselho Fiscal compete:
| - eleger o seu Presidente dentre os membros;

Il - examinar a Prestacdo de Contas do Presidente da Associagao a ser submetida a homologacdo da Assembleia Geral,
emitindo o seu parecer sobre a mesma.

CAPITULO VII
DOS CONSORCIOS

Art.41 -Os municipios associados poderdo constituir consorcios e entidades intermunicipais para a realizacdo de ac¢des, obras e
a prestacdo de servicos de interesse comum.

Art. 42 - A constituicdo de consorcio ou entidade intermunicipal sera decidida pelo voto favoravel da maioria absoluta dos
municipios integrantes da associagao.

Art. 43 - Poderao participar dos consércios ou entidades intermunicipais criadas pela Associagdo, municipios ndo associados a
AMURES, bem como Estados, na forma prevista nos Contratos de Consércio Publico/Estatutos.



Art. 44 - Serdo excluidos dos Consdrcios os municipios que deixarem de cumprir com as obrigacGes previstas nos respectivos
atos de constituicdo.

Art. 45 - A exclusdo do Municipio da Associagdo implica na exclusdo de sua participagdo nos Consorcios.

Art. 46 - Sera suspensa a presta¢do de servigos dos Consércios ao municipio que deixar de contribuir financeiramente com a
Associagdo por mais de 15 (quinze) dias.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 47 - O Conselho Consultivo serd composto:
| - Presidente da AMURES
Il - Presidentes dos Consdrcios

Il - 02 (dois) Prefeitos indicados pela Assembleia Geral

§ 1° - Aindicagdo a que se refere o inciso lll ocorrera na segunda Assembleia Geral de cada ano, excepcionado o ano de sua
constituicdo.

§ 2° - O mandato dos prefeitos indicados conforme o § 1°deste artigo serd de 1 (um) ano, permitida uma recondugdo.

§ 3° - O Presidente do Conselho Consultivo sera o Presidente da AMURES.

Art. 48 - Compete ao Conselho Consultivo:

| - opinar sobre qualquer assunto de relevancia e interesse da Associagdo e dos Consdrcios, especialmente, aqueles que
caracterizem alteragdo de despesa, mudanga de procedimentos e/ou da politica administrativa;

Il - colaborar com a fixagdo das diretrizes dos drgaos que representam;

IIl - acompanhar a gestdo e a administracdo da Associa¢do e dos Consércios;

IV - recomendar, se necessario, eventuais mudangas administrativas e politicas frente aos Municipios associados.
V - acompanhar as atividades, analisando e opinando sobre o andamento e o funcionamento dos drgéos;

VI - examinar criticas, denuncias e sugestoes feitas pelos usuarios e, com base nas informacdes, fazer proposicoes as
Diretorias.

Art. 49 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente, pelo menos duas vezes durante o ano, sendo uma reunido em cada
semestre ou, extraordinariamente, sempre que houver necessidade de tratar os assuntos previstos nos incisos | a VI do artigo
48.

§ 1° - Participardo das reunides do Conselho Consultivo, o Secretario Executivo da AMURES e os Diretores Executivos dos
Consdércios, auxiliando na prestacdo de informagées, bem como na elaboracdo das atas.

§ 2° - Os assuntos previstos no inciso I, do art. 48, devem ser encaminhados pelos Secretario/Diretores Executivos aos
Presidentes de seus 6rgdos para submissdo ao Presidente do Conselho Consultivo, que decidira pela convocac¢do ou ndo da
reunido.

Art. 50 - O 6rgdo maximo da AMURES é a Assembleia Geral.

TiTULO I
DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - Fontes de Recursos:



| - contribuicdo dos Municipios, a titulo de subveng¢do no minimo de 1,0% (um virgula zero por cento) e maximo de
1,5% (um virgula cinco por cento) do valor bruto do FPM — Fundo de Participagdo dos Municipios, sendo fixado por
decisdo de maioria simples em Assembleia Geral Ordindria.

Il - recursos de crédito especiais e suplementares e consignados pelos Municipios;
Il - recursos consignados nos orgamentos estadual e federal;

IV - produto de operagdes de crédito;

V - recursos provenientes de sua receita industrial;

VI - recursos provenientes de receita de servigos;

VII - recursos eventuais que lhe forem atribuidos;

VIII - outros.

§ 12 - Os municipios que estiverem em atraso com suas contribui¢des, ndo terdo direito a voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

§ 22 - As contribui¢cdes em atraso sofrerdo atualizagdo monetdria, na data de seu pagamento pelo INPC, ou outro indice que vier
a substituir.

TiTULO IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - Além dos municipios mencionados pelo art. 2.2 deste Estatuto, outros poderdo ingressar na Associa¢dao, outros
Municipios, desde que tenham sua admissdo aprovada pela maioria dos membros associados.

Art. 53 - Sera excluido, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos municipios associados presentes em Assembleia Geral Extraordinaria
para este fim especialmente convocada, o municipio-membro que deixar de contribuir financeiramente com a Associagdo por
mais de 3 (trés) meses.

§ 12 - A exclusdo do Municipio da Associagdo implica no cancelamento automatico de sua participagao nos Consdrcios por ela
patrocinados.

§ 22 - Serd suspensa a prestacdo de servigos dos Consorcios ao municipio que deixar de contribuir financeiramente com a
Associagdo por mais de 15 (quinze) dias.

CAPITULO UNICO
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 54 - Constituem direitos sociais:
| - participar das Assembleias Gerais e discutir assuntos submetidos a aprecia¢do dos associados;
Il - votar e ser votado;

Il - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos municipios e ao aprimoramento da associagao.

Art. 55 - Constituem deveres sociais:
| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
Il - acatar as determinagdes dos drgaos da Associagao;
Il - cumprir as obrigacGes e compromissos contraidos com a Associacdo;

IV - cooperar para a ordem, prestigio e desenvolvimento da Associagdo, municipios associados e com a regido
metropolitana;

V - comparecer as reunides e Assembleias Gerais;

VI - pagar em dia a contribuicdo estatutaria.

Art. 56 - Os municipios que tenham suas contribuicdes em atraso por mais de 15dias ndo terao direito a servigos da Associagdo.



Art. 57 - Os municipios com mais de 3 (trés) meses em atraso com suas obriga¢Ges financeiras, por deliberagdo da Assembleia
Geral, poderao ser desligados da Associagao.

TiTULOV
DO PATRIMONIO

Art. 58 - Constitui patriménio da Associagao:
| - Bens moveis;
Il - Titulos diversos;
Il - Bens imdveis;

IV - Recursos financeiros.

Art. 59 - Nenhum bem pertencente a Associagdo podera ser alienado sem expressa autorizagdo da Assembleia Geral, salvo os
inserviveis, desde que moveis, que poderao ser baixados por resolu¢do do Presidente, autorizado pela Diretoria.

Art. 60 - E vedado a AMURES envolver-se em assuntos que n3o estejam de acordo com os seus objetivos, especialmente de
natureza politico-partidaria ou religiosa.

Art. 61 - Os equipamentos da AMURES s6 podem ser utilizados para os servigos da entidade, ficando vedada a cessdo,
empréstimo ou qualquer forma de utilizagdo.

Art. 62 - Fica vedado a utilizagcdo da Associagdo para a contratacdo de servigos de terceiros alheios as finalidades e objetivos da
instituicdo.

Art. 63 - Os municipios filiados nao respondem pelas obriga¢des da associacdo e nem pelos atos de seus érgaos e diretores.

TiTULO VI
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIAGCAO

Art. 64 - A dissolugdo da Associagdo da Regido Serrana - AMURES somente podera ser efetivada em Assembleia Geral Ordindria
especialmente convocada para esse fim, por decisdo de dois tergos (2/3) dos Municipios filiados.

Art. 65 - Em caso de dissolugdo da Associagcdo, o seu patriménio reverterd em beneficio dos Municipios associados, sendo
rateado proporcionalmente ao montante dos recursos entregues pelos mesmos a entidade, atendendo-se previamente as
indenizagGes e outras exigéncias da legislagdo em vigor.

Art. 66 - Qualquer municipio associado podera retirar-se da Associacdo mediante decisdo do Prefeito Municipal. A decisdo de
afastamento ndo exime, no entanto, o municipio de recolher as importancias devidas até a data da respectiva retirada.

Paragrafo Unico - O Municipio retirante assume a responsabilidade de respeitar proporcionalmente os compromissos
assumidos durante a sua permanéncia como membro ativo da AMURES.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 67 - A organizacdo administrativa e técnica e o funcionamento da Secretaria Executiva, bem como da Unidade de Apoio
Administrativo e Técnico serdo fixados em seu regimento interno, aprovado por Resolugdo da Assembleia Geral.

Art. 68 - A reforma estatutdria serd procedida em Assembleia Geral Ordinaria, sendo as decisGes tomadas por maioria de dois
tercos (2/3) dos Municipios associados.

Art. 69 - Anualmente deverao ser divulgados:
| - relatério das Atividades da Associagdo;

Il - relatério demonstrando a sua situagdao econémico-financeira.



Art. 70 - Cada Municipio reconhecerd em lei especial sua condicao de associado, obrigando- se aos deveres impostos pelo
presente Estatuto.

Art. 71 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 72 - A Associagdo sera filiada a Federagdo Catarinense de Municipios — FECAM e a outras entidades de carater
municipalista, com a aprovagdo da Assembleia Geral.

Art. 73 - A Diretoria providenciara, junto aos Poderes Publicos, o reconhecimento da Associagdo, como entidade de carater
publico.

Art. 74 - O presente Estatuto entrard em vigor a partir da data de seu registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos,
quando ficara revogado o Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral de Constituicdo, e com as alteragGes posteriores
especialmente as efetuadas pela Assembleia Geral de alteragdo realizada aos 29 dias do més de julho e 1977 na cidade de
Alfredo Wagner e no dia 13 de agosto de 2010 na cidade de Lages, com o seu devido registro no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos.

Lages, 26 de julho de 2019.

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Presidente: Vilmar José Neckel
Prefeito de Bom Retiro
Profissdo: Empresario
Brasileiro, casado, naturalidade: Bom Retiro - SC
Data de nascimento: 02/05/1961
RG: 1.063.613-7 SSP/SC—11/01/2017, CPF: 422.110.189-04
Rua: Av. 24 de outubro, n? 739, Lot. Andrade — Cep: 88680-000, Bom Retiro — SC.

Conjuge: Cleia Moretti Neckel

Profissdo: Professora

Brasileira, casada, naturalidade: Bom Retiro - SC

Data de nascimento: 20/07/1967

RG: 1.828.779-4 SSP/SC — 14/07/2000, CPF: 568.010.259/53

Rua: Av. 24 de outubro, n? 739, Lot. Andrade — Cep: 88680-000, Bom Retiro — SC.

1°Vice-Presidente: Luiz Carlos Schmuler
Prefeito de Bocaina do Sul
Profissdo: Comerciante
Brasileiro, casado, naturalidade: Bocaina do Sul/SC
Data de nascimento: 20/12/1972
RG: 30.482.992 - SSP/SC - 03/04/2001, CPF:
892.787.399-87
Rua: Jo3o Assink, s/n, centro, CEP: 88538-000 Bocaina do
Sul/SC

Conjuge: Maria Rejane Silva de Jesus Schmuler

Profissdo: Pedagoga

Brasileira, casada, Naturalidade: Lages/SC

Data de Nascimento: 21/11/1973

RG: 3876867-4 SSP/SC — 06/03/2001 CPF: 023.838.149-
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Rua: Jodo Assink, s/n, centro, CEP: 88538-000 Bocaina do Sul/SC

2°Vice-Presidente: Tito Pereira Freitas
Prefeito de Capao Alto,
Profissdo: Aposentado
Brasileiro, casado, naturalidade: Capao Alto - SC
Data de nascimento: 06/03/1946
RG: 320.534-7 SSP/SC — 30/03/1999, CPF: 148.794.689-
91



Rua: Jodo Vieira de Oliveira, 500, centro CEP: 88.548-000
Capdo Alto/SC

Conjuge: Marilva de Fatima Antunes Pereira

Profissdo: Técnica de Enfermagem

Brasileira, casada, naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 12/10/1954

RG: 358.295, SSP/SC — 09/01/2017, CPF: 892.591.149-34

Rua: Jodo Vieira de Oliveira, 500, centro CEP: 88.548-000 Cap3o Alto/SC

Celso Rogério Alves Ribeiro

Prefeito de Correia Pinto

Profissdo: Advogado

Brasileiro, casado, naturalidade: Campos Novos- SC

Data de nascimento: 18/09/1953

RG: 295.615, SSI/SC — 26/01/1973 CPF: 217.068.839-00

Rua: Orvalino Mazieiro, s/n, B. Nossa Senhora Consoladora, CEP 88535-000, Correia Pinto/SC

Conjuge: Mirian Jaqueline Burk

Profissdo: Professora

Brasileira, casada, naturalidade: Ponte Alta - SC

Data de nascimento: 10/08/1967

RG: 1.825.221, SSP/SC — 27/08/2007, CPF: 593.743.309-20

Rua: Orvalino Mazieiro, s/n, B. Nossa Senhora Consoladora, CEP 88535-000, Correia Pinto/SC

Ademilson Conrado

Prefeito de Cerro Negro

Profissdao: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Cerro Negro/SC

Data de nascimento: 20/03/1972

RG: 3422333 SSP/SC —01/07/2014 CPF: 025.716.469-31

Rua: Herdenantes Fernandes, s/n, Centro, CEP 88585-000, Cerro Negro/SC

Conjuge: Roselani Adelina Simoni Conrado

Profissdo: Agricultora

Brasileira, casada, naturalidade: Campo Belo do Sul/SC

Data de nascimento: 19/07/1973

RG: 3.565.510, SSP/SC —26/10/2011, CPF:025.751.389-22

Rua: Herdenantes Fernandes, s/n, Centro, CEP 88585-000, Cerro Negro/SC.

Suplentes

Giovani Nunes

Prefeito de Sdo Joaquim

Profissdao: Odontdlogo

Brasileiro, casado, naturalidade: Sdo Joaquim/SC

Data de nascimento: 05/06/1982

RG: 3.159.997, SSP/SC —11/09/1997 CPF: 007.788.519-82

Rua: Egidio Matorano, n238 - Sala 04 - 12 andar, centro, CEP 88600- 000, Sao
Joaquim/SC

Conjuge: Leticia Oliveira Costa

Profissdo: Do lar

Brasileira, casada, naturalidade: Sdo Joaquim/SC

Data de nascimento: 18/05/1986

RG: 5.042.938, SSP/SC — 06/08/ 2002, CPF: 066.541.799-35

Rua: Egidio Matorano, n238 - Sala 04 - 12 andar, centro, CEP 88600-000, Sdo Joaquim/ SC.

Flavio Antonio Neto da Silva

Prefeito de Painel,

Profissdo: Agricultor

Brasileiro, casado, naturalidade: Painel/SC



Data de nascimento: 02/07/1964
RG: 1.626.158-2 SSP/SC —10/11/1999 CPF: 499.572.449-49

Conjuge: Isabel Cristina Waltrick Silva

Profissdo: Do Lar

Brasileira, casada, naturalidade: Painel/SC

Data de nascimento: 15/04/1966

RG: 182113-3 SSP/SC — 08/07/2002 CPF: 037.105.719-10
Rua: Basilio Pessoa, s/n, centro, CEP: 88543-000 Painel/SC.

Rua: Basilio Pessoa, s/n, centro, CEP: 88543-000 Painel/SC

Luiz Paulo Farias

Prefeito de Ponte Alta

Profissdo: Agricultor

Brasileiro, casado, naturalidade: Ponte Alta/SC

Data de nascimento: 13/05/1962

RG: 1.353.535- SSP/SC — 19/06/2009CPF: 479.645.109-91
Rua: Rio do Sul, 125, centro CEP: 88.550-000 Ponte Alta/SC

Conjuge: Elenise Bianchine Farias

Profissdo: Auxiliar Contabil

Brasileira, casada, naturalidade: Ponte Alta - SC

Data de nascimento: 16/04/1969

RG: 2.181.150 - SSP/SC — 14/04/2005, CPF: 625.474.709/00
Rua: Rio do Sul, 125, centro CEP: 88.550-000 Ponte Alta/SC

Anto6nio Ceron

Prefeito de Lages

Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Tangara/SC

Data de nascimento: 16/06/1945

RG: 289.623, SSP/SC — 08/06/2006 CPF: 021.394.809-53

Rua: Cruz e Souza, n? 594, Bairro Brusque, CEP 88503-001, Lages/SC

Conjuge: Maria Salete Ceron

Profissdo: Do lar

Brasileira, casada, naturalidade: Cagador/SC

Data de nascimento: 27/07/1947

RG: 493.560, SSP/SC — 04/10/2013, CPF: 000.044.419-74

Rua: Cruz e Souza, n? 594, Bairro Brusque, CEP: 88503-001 Lages/SC

Thiago Costa

Prefeito de Rio Rufino

Presidente CIS/AMURES

Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Rio Rufino/SC

Data de nascimento: 26/10/1986

RG: 4.140.520 — SSP/SC - 26 /10/ 2010 CPF 049.157.289-19

Rua: José Oselame, 243, centro, CEP 88.658-000, Rio Rufino/SC

Conjuge: Karini Oselame Vieira Costa

Profissdo: Secretaria Executiva da Cdmara de Rio Rufino
Brasileira, casada, naturalidade: Sdo Joaquim

Data de nascimento: 23/05/1985

RG: 4.168.580 — SSP/SC — data: 26/10/2010, CPF: 057.835.719-46
Rua: José Oselame, 243, centro, CEP: 88.658-000, Rio Rufino/SC

Evandro Frigo Pereira

Presidente do CISAMA

Prefeito de Urupema

Profissdao: Contador

Brasileiro, casado, naturalidade: Urupema/SC

Data de nascimento: 06/05/1978

RG: 3.399.461, SSP/SC —30/07/1992 CPF: 018.811.849-78



Rua: Olavo Pereira Machado, n2 94, centro, CEP: 88625-000 Urupema/SC

COnjuge: Loise Arruda

Profissdo: Professora

Brasileira, casada, naturalidade: Lages/SC

Data de Nascimento: 20/05/1975

RG: 3.602.993, SSP/SC — 03/05/2002, CPF: 019.440.419-66

Rua: Olavo Pereira Machado, n2 94, centro, CEP: 88625-000 Urupema/SC

José Tadeu Martins de Oliveira

Prefeito de Campo Belo do Sul

Profissdo: Veterindrio

Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC

Data de Nascimento: 24/08/1946

RG: 115.484-2 SSP/SC — 26/09/2001 CPF: 106.093.349-72

Rua: Marjor Teodésio Furtado, n2 30, CEP: 88580-000 — Campo Belo do Sul/SC

Conjuge: Aneide Lucia Pellizzaro de Oliveira

Profissdo: Professora aposentada

Brasileira, casada, naturalidade: Capinzal/SC

Data de nascimento: 08/07/1953

RG: 1.175.549-0 SSP/SC—07/05/2001, CPF: 022.284.369-17

Rua: Marjor Teodosio Furtado, n2 30, CEP: 88580-000 — Campo Belo do Sul/SC

Jodo Cidinei da Silva

Prefeito de Anita Garibaldi

Profissdo: Agricultor

Brasileiro, casado, naturalidade: Anita Garibaldi/SC Data de nascimento: 12/02/1971
RG: 270658-3 SSP/SC — 16/05/2000 CPF: 827.958.519-20

Rua: Praca Paulino Granzotto, 20, centro, CEP: 88.590-000 Anita Garibaldi/SC

Conjuge: Eliane Nichele da Silva

Profissdo: Agricultora

Brasileira, casada, naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 19/05/1973

RG: 2.899.017, SSP/SC — 22/08/2009, CPF: 033.795.769-05

Rua: Praca Paulino Granzotto, 20, centro, CEP: 88.590-000 Anita Garibaldi/SC

Fernanda de Souza Cordova

Prefeita de Palmeira

Profissdo: Administradora

Brasileira, casada, naturalidade: Lages - SC

Data de nascimento: 17/02/1982

RG: 43997732 SSP/SC — 03/04/1998, CPF: 007.142.639-66

Rua: Ricardo Beffart, n2542, centro, CEP: 88545-000 Palmeira/SC

Conjuge: Pedro Eduardo Ramos Mazzochi

Profissdao: Empresdrio

Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 18/06/1978

RG: 2.261.519-9 SSP/SC —13/04/20014 CPF: 027.617.889-07
Rua: Ricardo Beffart, n2542, centro, CEP: 88545-000 Palmeira/SC

Arno Tadeu Marian

Prefeito de Sao José do Cerrito

Profissdao: empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Bocaina do Sul

Data de nascimento: 08/02/1951

RG: 125378-6 SSP/SC — 26/10/1998 CPF: 392.333.248-34

Rua: Anacleto da Silva Ortiz, 127, centro, CEP: 88570-000 S3o José do Cerrito/SC



Conjuge: Lurdes das Gragas Marian

Profissdo: empresaria

Brasileira, casada, naturalidade: Curitibanos/SC

Data de Nascimento: 10/12/1952

RG: 2.777.541, SSP/SC —22/10/1999, CPF: 552.240.759-04

Rua: Anacleto da Silva Ortiz, 127, centro, CEP: 88570-000 S50 José do Cerrito/SC

Luiz Carlos Xavier

Prefeito de Otacilio Costa

Profissdo: comerciante

Brasileiro, separado judicialmente, naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 10/07/1977

RG: 3.445.802-6 SSP/SC—22/11/2000 CPF: 023.513.209.80

Av. Vidal Ramos Junior, 228, centro, CEP: 88540-000 Otacilio Costa/SC

Serginho Rodrigues de Oliveira

Prefeito de Bom Jardim da Serra

Profissdo: Fruticultor

Brasileiro, separado judicialmente, naturalidade: Bom Jardim da Serra/SC

Data de nascimento: 10/05/1966

RG: 1.756.174, SSP/SC — 30/10/2000 CPF: 481.958.209-72

Rua: Manoel Cecilio Ribeiro, 68, centro, CEP: 88640-000 Bom Jardim da Serra/SC

Antonio Zilli

Prefeito de Urubici

Profissdao: empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Bom Retiro

Data de nascimento: 21/11/1944

RG: 209.479 SSP/SC —12/12/2005CPF: 018.798.989-34

Av: Adolfo Konder, 2273, Santa Catarina Pousada das Flores, CEP: 88650-000 Urubici/SC

Conjuge: Nelli Regina Zilli

Profissdo: empresaria

Brasileira, casada, naturalidade: Urubici Data de Nascimento: 05/07/1944

RG: 448.170, SSP/SC — 10/07/1996, CPF: 789.451.869-72

Av: Adolfo Konder, 2273, Santa Catarina Pousada das Flores, CEP: 88650-000 Urubici/SC




Il)Relagdo dos Responsaveis pela Gestdo de Recursos:

..Responsdveis | Nome CPF Periodo de gestao

Presidente Giovani Nunes 007.788.519-82 | 01/01/2023 331/12/2023

llI-Demonstrag¢oes Financeiras

A Associagdo dos Municipios da Regido Serrana — AMURES, até o més de dezembro, apresenta saldo
financeiro no montante de RS 304.039,82 (trezentos e quatro mil, trinta e nove reais e oitenta e dois
centavos).

1) DOS SALDOS BANCARIOS
Abaixo comparativo de saldo bancario entre o periodo de 31/12/2022 a 31/12/2023:

Contas 31/12/2022 (RS) 31/12/2023 (RS)

Banco do Brasil ¢/ Movimento — 40.260-5 66.024,75 23.576,56
Banco do Brasil ¢/ Aplicagdo — 40.260-5 216.464,53 277.381,76
Caixa Econdmica Federal — 2319-0 3.081,50 3.081,50
Total: 285.570,78 304.039,82

2) DA ARRECADACAO DA RECEITA
A receita efetivamente arrecadada no periodo foi contabilizada da seguinte forma:

Receita Valor(RS)
Receita de Contribui¢do dos Municipios 2.646.000,00
Contribuicdo de Outras Entidades/ARIS 4.266,66
Outras Receitas 8.259,43
Aplica¢Oes Financeiras 20.344,34
Total 2.678.870,43

3)DA RELAGAO DOS ASSOCIADOS
O Total das ContribuicGes esta demonstrado no quadro abaixo:

Municipios Valor Contribuigido (RS)
Anita Garibaldi 114.000,00
Bocaina do Sul 114.000,00
Bom Jardim da Serra 114.000,00
Bom Retiro 114.000,00
Campo Belo do Sul 114.000,00
Capao Alto 114.000,00
Cerro Negro 114.000,00
Correia Pinto 156.000,00
Lages 360.000,00
Otacilio Costa 228.000,00
Painel 114.000,00
Palmeira 114.000,00
Ponte Alta 114.000,00




Rio Rufino 114.000,00
Sao Joaquim 264.000,00
S3o José do Cerrito 114.000,00
Urubici 156.000,00
Urupema 114.000,00
Total 2.646.000,00

O total das receitas recebidas e despesas pagas nos meses serdao demonstrados no quadro abaixo:

Janeiro

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
Outras Receitas 1.950,61
TOTAL 222.450,61
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 62.912,75
Obrigagdes Patronais 46.358,87
Despesas Administrativas 28.249,28
Despesas Financeiras 165,03
TOTAL 137.685,93
Fevereiro

Receitas Valor (R$)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
Outras Receitas 1.884,09
TOTAL 222.384,09
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 97.347,10
Obrigacdes Patronais 38.519,58
Despesas Administrativas 49.633,30
Despesas Financeiras 244,41
TOTAL 185.744,39
Margo

Receitas Valor (R$)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
Outras Receitas 1.965,34
TOTAL 222.465,34
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 91.638,97
Obrigagdes Patronais 33.565,96
Despesas Administrativas 45.218,28
Despesas Financeiras 225,82
TOTAL 170.649,03
Abril

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 190.500,00
Outras Receitas 1.367,40
TOTAL 191.867,40
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 97.274,21
Obrigag¢des Patronais 35.329,89




Despesas Administrativas

48.850,27

Despesas Financeiras 241,48
TOTAL 181.695,85
Maio

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
Outras Receitas 1.129,68
TOTAL 221.629,68
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 98.061,72
Obrigagdes Patronais 35.743,21
Despesas Administrativas 49.347,95
Despesas Financeiras 104,13
TOTAL 183.257,01
Junho

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
QOutras Receitas 1.094,70
TOTAL 221.594,70
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 97.936,89
Obrigagdes Patronais 32.025,27
Despesas Administrativas 47.248,43
Despesas Financeiras 317,35
TOTAL 177.527,94
Julho

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 220.500,00
Outras Receitas 1.233,64
TOTAL 221.733,64
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 137.573,36
Obrigacdes Patronais 43.057,12
Despesas Administrativas 58.996,63
Despesas Financeiras 264,83
TOTAL 239.891,94
Agosto

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 250.500,00
Outras Receitas 1.610,48
TOTAL 252.110,48
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 98.857,93
Obrigacdes Patronais 39.499,60
Despesas Administrativas 47.054,63
Despesas Financeiras 299,52




TOTAL 185.711,68 |
Setembro

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 190.500,00
Outras Receitas 1.529,18
TOTAL 192.029,18
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 98.302,13
Obrigagdes Patronais 39.516,37
Despesas Administrativas 41.973,79
Despesas Financeiras 224,74
TOTAL 180.017,03
Outubro

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 250.500,00
Outras Receitas 2.991,86
TOTAL 253.491,86
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 99.334,13
Obrigagdes Patronais 39.533,18
Despesas Administrativas 48.474,36
Despesas Financeiras 175,35
TOTAL 187.517,02
Novembro

Receitas Valor (R$)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 190.500,00
Outras Receitas 2383,14
TOTAL 192.883,14
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 98.302,13
Obrigagdes Patronais 43.316,64
Despesas Administrativas 50.226,93
Despesas Financeiras 172,61
TOTAL 192.018,31
Dezembro

Receitas Valor (RS)
Receitas de Contribui¢cdes dos Municipios 250.500,00
Outras Receitas 13.730,31
TOTAL 264.230,31
Despesas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 253.252,88
Obrigag¢0es Patronais 63.515,69
Despesas Administrativas 62.427,35
Despesas Financeiras 309,85
TOTAL 379.505,77

4) CONTEXTO GERAL

Comparando a receita arrecadada com as despesas pagas observa-se um resultado de superavit
orcamentdario de RS 277.648,53 (duzentos e setenta e sete mil, seiscentos e quarenta e oito reais e

cinquenta e trés centavos).

Resultado




(+) TOTAL DAS RECEITAS

2.678.870,43

(-) TOTAL DESPESAS

2.401.221,90

(=)Superavit do Exercicio

277.648,53

SALDO FINANCEIRO (Bancos)

304.039,82

Notas Explicativas: Ficou saldo em conta corrente no valor de RS 304.039,82 (trezentos e quatro mil,
trinta e nove reais e oitenta e dois centavos). Restaram em contas a pagar o valor de RS 67.357,83
(sessenta e sete mil, trezentos e cinquenta e sete reais e oitenta e trés centavos) com vencimentos no

més janeiro de 2024.

IV- Relagdo dos Associados, contendo o valor da respectiva contribuicdo e outros valores recebidos:

Municipios Valor Contribuicao
Anita Garibaldi 114.000,00
Bocaina do Sul 114.000,00
Bom Jardim da Serra 114.000,00
Bom Retiro 114.000,00
Campo Belo do Sul 114.000,00
Capado Alto 114.000,00
Cerro Negro 114.000,00
Correia Pinto 156.000,00
Lages 360.000,00
Otacilio Costa 228.000,00
Painel 114.000,00
Palmeira 114.000,00
Ponte Alta 114.000,00
Rio Rufino 114.000,00
Sao Joaquim 264.000,00
S3o José do Cerrito 114.000,00
Urubici 156.000,00
Urupema 114.000,00
Contribui¢do Outras Entidades / ARIS 4.266,66
Outras Receitas (AplicagGes Financeiras) 28.603,77
TOTAL 2.678.870,43

Contratados Pessoa Juridica

RM Contabilidade

SF Geo Engenharia

SC Assessoria Administrativa

Joed Jeffer Pereira de Melo

V- Relagao dos Empregados da Entidade:

Funcionarios

Adilsom de Oliveira Branco

Aline Aparecida Muller Branco

Ana L.L.S.C.G.A.Vieira

Ana Paula Correa Couto

Anderson Bendik do Amarante

Bernadete Aparecida Grober

Camila Sasso Nunes

Elisiane Grudtner

Heitor José Frutuoso Junior

Indiamara de Oliveira Ribeiro




James André Clauberg

José Hamilton Lemos

Mariane de Moraes Mota

Matheus Lorenzetti Casagrande

Onéris Adison Lopes

Sinval Luiz Vieira de Melo

Vania Maria de Lima

Venicio Pedro Bernardo

Walter Manfroi

*13¢@ Salario

** Férias

V1- DEMONSTRATIVO DA DESPESA PESSOAL, DISCRIMINANDO A REMUNERAGAO DE CADA CARGO

CARGOS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
* * %

Arquiteta 7.099,74 | 7.099,74 7.099,74 | 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29 7.409,29

32h

Engenheiro | 7.252,68 | 7.252,68 7.252,68 | 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90

Civil 40h

Engenheiro 7.252,68 7.252,68 7.252,68 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90 7.568,90

Civil 40h

Engenheiro 8.340,58 8.340,58 8.340,58 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24 8.704,24

Civil 40h

Aux. 2.141,80 | 2.141,80 2.141,80 | 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,80 2.260,800

servigos

Gerais 40h

Téc. 4.072,02 4.072,02 4.072,02 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56 4.249,56

Contabil

20h

Assistente 2.522,03 2.609,00 2.609,00 2.609,00 2.609,00 2.609,00 2.609,00 2.609,00

Social

Secr. 9.878,94 | 9.878,94 | 9.87894 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66 | 10.309,66

Executivo

40h

Secretaria 2.628,65 | 2.628,65 2.628,65 | 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26 2.743,26

40h

Aux. 2.731,82 2.731,82 2.731,82 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93 2.850,93

Topografia

40h

Topoégrafo 6.844,05 6.844,05 6.844,05 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45 7.142,45

40h

Ass. 3.257,14 3.257,14 3.257,14 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15 3.399,15

Informatica

40h

Ass.  Mov. 6.890,65 6.890,65 6.890,65 7.191,08 7.191,08 7.191,085 7.191,08 7.191,08 7.191,08 7.191,08 7.191,08 7.191,08

Econ. 40h

Motorista 2.111,28 2.111,28 2.111,28 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33 2.203,33

40h

Desenhista 2.270,20 2.270,20 2.270,20 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18

40h

Desenhista 2.270,20 2.270,20 2.270,20 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18 2.369,18

40h

Ass. 4.410,16 | 4.410,16 4.410,16 | 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44 4.602,44

Imprensa

40h

Ass. 5.376,78 5.376,78 5.376,78 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21 5.611,21

Juridico

20h




VI- PARECER DO CONSELHO FISCAL OU EQUIVALENTE
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO SERRANA

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0s membros do conselho da Associagdo dos Municipios da Regido Serrana - AMURES, abaixo
assinado, no desempenho de suas atribuicdes estatutdrias, tendo examinado o Balancete e
Demonstragdo do Resultado e demais documentos integrantes da respectiva prestacdo de
contas do exercicio encerrado em dezembro de 2023, recebendo inclusive, por parte da
diretoria, todos os esclarecimentos julgados necessérios, sdo de parecer de que as referidas
demonstracdes financeiras, refletem adequadamente a posicao patrimonial e financeira da
entidade, de forma que recomendam a aprovacdo da prestacdo de contas referente ao periodo
supracitado.

Lages, 09 de fevereiro de 2024

/ ! \! /// 1
Lo/ ;

Claudiane Varela Pucci

ﬁ/ nio Ceton
/

Prefeita de Campo Belo do Sul [ Prefeito de Lages

Fabiano

Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - 88501-050 - Centro - Lages - SC - Fone/Fax: (49) 3224.4800
E-mail: amures@amures.org.br - Site: www.amures.org.br



VII-COPIA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EM QUE SE DEU A APRECIAGAO CONCLUSIVA
DAS CONTAS
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO SERRANA

1 ATA 01 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 27 DE MARCO DE 2024
2 Aos vinte e sete dias do més de margo de 2024 (27/03/2024). as 9h, os prefeitos da
3 Associagdo dos Municipios da Serra Catarinense Amures CNPJ 83.227/777/0001-10
4 reuniram-se conforme estabelece o Estatuto Social desta associagdo. capitulo II. artigo
5 19.em Assembleia Geral Ordinaria, nas dependéncias da sede da Amures. no Municipio
6 de Lages. tendo como pauta: Cisamures; Cisama: 12 Apresentagdo do Relatorio de
7 Atividades e Analise das Contas do Exercicio de 2023 (Presidente Giovani Nunes): 3°
8  Participagio no COMAC; 4* Visita a Usina de Asfalto: 5% assuntos gerais. O secretario
9 executivo da Amures, Walter Manfroi. cumprimentou a todos e chamou a frente para
10 compor mesa de autoridades e recepcionar os convidados, a Prefeita de Palmeira e
11 presidente do Consércio Intermunicipal de Satde (Cis/Amures), Fernanda Cérdova: o
12 Prefeito de Sao Joaquim e presidente do Consorcio Intermunicipal Serra Catarinense
13 (Cisama). Giovani Nunes e o Prefeito de Anita Garibaldi e presidente da Associagdo dos
14  Municipios da Serra Catarinense — Amures —, Jodo Cidinei da Silva. Em seguida, /
15  apresentou o conteudo da pauta e repassou a palavra para o prefeito Jodo Cidinei para /
16  fazer sua saudagdo. Ele cumprimentou a todos, agradeceu a presenga e desejou um bom
17 dia de trabalho. Apos. a palavra foi dada aos presidentes e secretarios executivos dos /
18  consorcios para falarem sobre suas pautas. Depois. o secretdrio executivo Manfroi iniciou
19 a Apresentagdo do Relatorio de Atividades e Analise das Contas do Exercicio de 2023.
20 Walter apresentou o total das Receitas de Contribuigdes dos Municipios, um valor de R$ \,
21 2.646.000, somado a R$ 20.344.34 de aplicagdes financeiras: R$ 4.266.66 de contribuigao \/\
22 da ARIS: e R$ 8.259.43 de outras Receitas. resultou em R$ 2.678.870.43 o valor total da '
23 Receita da entidade. Explicou ainda sobre as despesas que. em sua maioria, s3o pessoais.
24 Sendo R$ 1.820.775.58 o valor de despesas pessoais e obrigagdes patronais: RS
25 577.701.20 em despesas administrativas; e R$ 2.745.12 em despesas financeiras (tarifa
26  bancéria). Assim. o valor total de despesas foi de R$ 2.401.221.90. Sobre os
27  investimentos. informou que a maior parte deles foram destinados para a compra de
28  maquinas. utensilios e equipamentos diversos e para a conclusdo da ampliagdo da sede da
29 Amures. Fechando em R$ 258.055,52 o valor total de investimentos. Assim. explica
30 Walter, o resultado do exercicio do ano de 2023 foi de R$ 277.648,53. Somado com o
31 valor do saldo de 2022, a entidade terminou o exercicio com R$ 304.039.82 de saldo
32 bancario. Mostrou ainda, que os prefeitos poderiam acessar os dados das despesas
33 detalhados. disponiveis no site da Amures ¢ encaminhados através do WhatsApp. Em
34 seguida, o secretario passou a palavra para o presidente, Jodo Cidinei, que colocou para )
35 aprovagdo as contas da entidade. sendo elas aprovadas pelos prefeitos por unanimidade. /
36 A prestagdo de contas ja possufa aprovagio prévia do Conselho Fiscal. através de parecer
37 favoravel assinado no dia 09/02, pelos prefeitos de Lages. Antonio Ceron: Campo Belo
38 do Sul, Claudiane Varela Pucci e de Otacilio Costa, Fabiano Baldessar de Souza. Eom a
39

palavra novamente, Walter deu inicio ao assunto referente a participag@o dos municipios
. — &

. —

4_/'11/ £
- -
Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - 88501-050 - Lages - SC - Fone/Fax: (49) 3224.4800

E-mail: amures@amures.org.br - Site: www.amures.org.br
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO SERRANA

no Congresso de Municipios, Associagdes e Consorcios de Santa Catarina — COMAC.
Explicou que por estar em cima da hora e também por conta das elei¢des. a data do evento
foi adiada para os dias 6, 7 e 8 de novembro. Ja nos assuntos gerais, falou sobre a situagao
dos municipios no mapa turistico e reforgou o pedido para que realizem ou regularizem
seus cadastros, pois os que irdo participar da rota de cicloturismo precisam estar no mapa
para receber os recursos do Ministério do Turismo. além de possiveis emendas
parlamentares. Também explanou para os prefeitos que a marca Serra Catarinense ja
possui 16 empresas que solicitaram o uso da marca e pediu que 0s prefeitos adicionem a
logotipo nos sites, impressos e redes sociais das prefeituras, auxiliando na divulgago.
Falou sobre uma reunido que serd realizada no dia 2 de fevereiro, com o secretério de
Estado do Turismo. Evandro Neiva, onde sera discutido a solicitagdo de apoio financeiro
para implantar nove outdoors com a marca nas entradas das cidades. Walter explicou
ainda. que agora ha um formulario de adesao do uso da marca Serra Catarinense. afim de
evitar fakes e facilitar a adesdo para as empresas. Falou sobre a solicitagdo de um projeto
de lei que identifique a regido da Amures como Serra Catarinense e ndo mais, Regido
Serrana. Também explicou sobre o envolvimento de alguns municipios na possivel
formagdo de um consércio pela DEL. chamado Consorcio de Turismo da Serra
Catarinense e que essa situagiio esta sendo resolvida. Por fim, o prefeito Giovani Nunes,
em nome do presidente da Amures, Jodo Cidinei. realizou a entrega de projetos para a
prefeita de Palmeira, Fernanda Cérdova. Em seguida, agradeceu a presenga de todos e os
prefeitos se dirigiram para a Usina de Asfalto para a realizagao da visita técnica.

AU A

Joao Cidinei da Silva
Prefeito de Anita Garibaldi
Presidente

_Profissao: Agricultor

Brasileiro, casado. naturalidade: Anita Garibaldi/SC
Data de nascimento: 12/02/1971
RG: 270658-3 SSP/SC — 16/05/2000 CPF: 827.958.519-20
Rua: Praga Paulino Granzotto, 20, centro, CEP: 88.590-000 Anita Garibaldi/SC

/ L

Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - 885010%0@1”0 - Lages - SC - Fone/Fax: (49) 3224.4800
E-mail: amures@amures.org.br - Site: www.amures.org.br
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Jodo Eduard
Prefeito de Boca
1° Conselheiro Su
Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 23/01/1980

RG: 3.706.078 — SSP/SC —22/10/2015, CPF: 024.408.869-12

Rua Gustavo Michel Tteinz Walter 1024 Centro CEP: 88538.000 Bocaina do Sul/ SC

Claudiane Varela Pucci

Prefeita de Campo Belo do Sul

1° Conselheira Titular da Amures

Profissdo: Vereadora

Brasileira. solteira. naturalidade: Campo Belo do Sul /SC y

Data de Nascimento: 13/10/1978
RG: 3293335 SSP/SC —30/01/2017 CPF: 035.204.769-08
Rua: Joana Maria Moreira Branco. 117 Centro CEP: 88580-000 — Campo Belo do

Sul/SC

/,/é:/ Llﬂ ?;’(ﬁé&p” /‘ 221 /4_,(\ D

Ademilson Conrado

Prefeito de Cerro Negro

Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Cerro Negro/SC

Data de nascimento: 20/03/1972

RG: 3422333 SSP/SC - 01/07/2014 CPF: 025.716.469-31 L
Rua: Herdenantes Fernandes, s/n, Centro, CEP 88585-000. Cerro Negro/SC

1 // / J
/ [ ~ // j
// !
/1 /1 Ji/ " /
Antonio Ceron Xt
Prefeito de Lages /;1—

2° Conselheiro Titular da AMURES
Profissdo: Empresario

Brasileiro. casado, naturalidade: Tangara/SC
Data de nascimento: 16/06/1945

Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - 88501-050 - C@ge{- SC - Fone/Fax: (49) 3224.4800
E-mail: amures@amures.org.br e: www.amures.org.br
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO SERRANA

RG: 289.623. SSP/SC — 08/06/2006 CPF: 021.394.809-53
Rua: Cruz e Souza, n° 594, Bairro Brusque. CEP 88503-001, Lages/SC

A\

. \ T
Fabiano Bald ‘\\:\‘\\\\\\k
Prefeito de Otagilio ((0s
3° Conselheiro \\\\“ A\
Profissdo: Empresério
Brasileiro, casado. naturalidade: Trombudo Central/SC
Data de nascimento: 15/08/1975
RG: 3199199 SSP/SC —28/09/2018 CPF: 017.468.939-07
Av. Ebert Duckstein, 333 casa a caixa postal 001, Poco Rico, CEP: 88540-000 Otacili
Costa/SC
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Fernanda de Souza Cordova

Prefeita de Palmeira

Presidente do CIS-AMURES

Profissdo: Administradora

Brasileira. casada. naturalidade: Lages - SC

Data de nascimento: 17/02/1982

RG: 43997732 SSP/SC — 03/04/1998. CPF: 007.142.639-66

Rua: Ricardo Beffart, n°542, centro, CEP: 88545-000 Palmeira/SC

son Julio Wolinger |
refeito de Ponte Alta \
eiro Suplente da AMURES

Profissdo: Funcionario Pablico
Brasileiro, casado, naturalidade: Ponte Alta /SC

Data de nascimento: 28/10/1975 )

/ : S5
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Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - 88501 -OSM SC - Fone/Fax: (49) 3224.4800
E-mail: amures@amures.org.br - Site: www.amures.org.br
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO SERRANA

RG: 00002705321- SSP/SC —02/03/2018 CPF: 907.743.459-34
Rodovia BR- 116, 420, centro CEP: 88.550-000 Ponte Alta/SC

Giovani Nunes

Prefeito de Sao Joaquim
Presidente do CISAMA
Profissdo: Odont6logo
Brasileiro. cas uralidade: Sdo Joaquim/SC

Data de nascimento: 05/06/1982 (
RG: 3.159.997, SSP/SC — 11/09/1997 CPF: 007.788.519-82

Rua: Egidio Matorano, n°38 - Sala 04 - 1° andar. centro, CEP 88600- 000. Sao
Joaquim/SC

b
<

Lo, o g \'L

J6sé Dirceu da Silva

Prefeito de Sao José do Cerrito
Profissdo: Agricultor

Brasileiro. casado. naturalidade: Sao José do Cerrito/SC 2
Data de nascimento: 18/101960 )
RG: 1.284.255 SSP/SC — 10/06/2020 CPF: 438.117.959-53

Endereco Vila Ponte Canoas, s/n, Interior, CEP: 88570-000 Sao José do Cerrito/SC

Cristiane Muniz Pagani Almeida {/ L(/
Prefeita de Urupema (\ 2=
Profissdo: Odontologa

Brasileiro, casada, naturalidade: Sao Joaquim/SC

Data de nascimento: 22/03/1980 o
RG: 3.198.630 SSP/SC 26/01/2012 CPF: 026.247.169-80

Caixa 2 Urupema Rural-URUP CEP: 88625-000 Urupema/SC L\

a®
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Presidente
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